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i Srednich w Polsce i w Wielkiej Brytanii
— analiza poréwnawcza

Wstep

We wspbéiczesnych gospodarkach znakomita wiekszos¢ aktywnosci
ekonomicznej ma miejsce w przedsiebiorstwach. Réwniez wzorce zycia
ekonomicznego, zawierajace zaréwno zagadnienia konsumpcji, jak i pro-
dukgji, ksztattowane s3 przez indywidualne decyzje przedsiebiorcéw, kto-
rzy stojg na czele firm. Dowodzi to, Ze przedsigbiorstwo stanowi w go-
spodarce podstawowg jednostke organizacji produkcji. Wazniejsze, ze
czesto za pomocg podmiotéw, ktére gospodarke tworzg, czyli gtéwnie
przedsiebiorstw, opisuje sie gospodarke, wskazujac tempo jej rozwoju,
dynamike i kierunki zmian. Zwraca sie przy tym uwage na takie cechy
jak wielko$¢ podmiotu, forma prawna czy tez rodzaj dziatalnosci. W kon-
sekwencji firmy zajmujg wazne miejsce w analizach ekonomicznych.!

Ponad 99,8 proc. wszystkich przedsiebiorstw dziatajacych w krajach
Unii Europejskiej to firmy z sektora MSP.2 Podobna sytuacja ma miej-
sce w USA, gdzie stanowig ponad 99 proc. ogétu przedsiebiorstw i ge-

* Mgr Marzena Krawczyk — doktorantka w Instytucie Finanséw, Bankowos$ci i Ubez-
pieczen Uniwersytetu L.odzkiego.

V'E. Penrose, The Theory of the Growth of the Firm, Blackwell, Oxford 1959, s.325.

2 SMEs in Europe. 2003 Observatory of the European SMEs, no. 7, European Com-
mission, 2004 r., s.25.; SEC (2008) 2101, Commission Staff Working Document Ac-
companying the Communication from the Commission to the European Parliament, the
Council, the European Economic and Social Committee and the Committee of the Re-
gions: Think Small First: a Small Business Act for Europe. Impact Assessment, Brus-
sels 2008, s.7.
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nerujg ponad potowe PKB.? Dlatego od kilku dekad ksztaltuje sie po-
glad, ze mikro-, mate i Srednie przedsiebiorstwa stanowig podstawe
wszystkich wspétczesnych gospodarek. To gltéwnie takim firmom po-
szczegblne panstwa zawdzieczajg rozwoj.

Rola sektora MSP ciggle roénie, dlatego nalezace do niego przedsie-
biorstwa stanowig przedmiot licznych badan i raportéw. Analizy i bench-
markingi matych firm dokonywane s przede wszystkim wewnatrz da-
nego kraju, np. u nas robig to Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci
— PARB* Ministerstwo Gospodarki, GUS. Badania mogg dotyczy¢ row-
niez poréwnan firm w poszczegélnych krajach i wéwczas majg na celu
stworzenie zarysu sektora MSP wskazanie istniejgcych barier jego roz-
woju, zZrédet finansowania.

Niniejsza publikacja ma na celu przyblizenie stanu przedsiebiorstw
mikro, matych i srednich w dwoéch europejskich panstwach: w Polsce
i w Wielkiej Brytanii. Analiza zostanie przeprowadzona w kontekscie sy-
tuacji makroekonomicznej obu krajéw i innowacyjnosci gospodarek: pol-
skiej i brytyjskie;j.

Definicja przedsiebiorstwa mikro,
malego i $Sredniego

Zanim jednak przejde do charakterystyki firm z sektora MSP w Pol-
sce i w Wielkiej Brytanii, czuje sie zobowigzana do przedstawienia sto-
sowanych w tych krajach definicji przedsiebiorstwa mikro, matego i $red-
niego. Jest to o tyle istotne, ze sektor MSP jest r6znie definiowany
w zaleznosci od panstwa lub instytucji zainteresowanej stanem i aktyw-
noscig mikro-, matych i érednich firm.

W kazdej definicji jako podstawowe kryterium zaliczania przedsie-
biorstwa do klasy mikro, matych czy $rednich przyjmuje sie zatrudnie-
nie. Czasami brane sg pod uwage kryteria dodatkowe, np. rodzaj pro-

3 B. Mikolajczyk, M. Krawczyk, Zrddla finansowania matych przedsiebiorstw w USA,
»,Ekonomika i Organizacja Przedsiebiorstwa” nr 5 (688)/2007, s. 85.

1 Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) jest agencja rzadowa pod-
legajaca ministrowi gospodarki i pracy, powstata na mocy ustawy z 9 listopada 2000 r.
o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci. Do jej zadan nalezy przede
wszystkim zarzadzanie funduszami pochodzacymi z budzetu panstwa i Unii Europej-
skiej przeznaczonymi na wspieranie przedsiebiorczosci i rozw6j zasobow ludzkich, ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb matych i §rednich przedsiebiorstw. PARP jest tak-
ze jedng z instytucji odpowiedzialnych za wdrazanie dzialan finansowanych z Fundu-
szy Strukturalnych.
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wadzonej dziatalnosci (sektor lub branza gospodarki) czy tez wielko$é
obrotéw zrealizowanych w ciggu roku.®

Dowodzi tego fakt, ze w krajach Unii Europejskiej przez pewien czas
jedynym kryterium podziatu firm na mate, srednie i duze byta liczba za-
trudnionych w przedsiebiorstwie. Stosowane przedzialy liczby pracow-
nikéw nie byly jednakowe we wszystkich krajach Wspélnoty, dlatego po-
jawita sie potrzeba zmian, m.in. ustalenia, jakie firmy bedzie sie zalicza¢
do matych, jakie do Srednich, a jakie do duzych.

O wspdlnej definicji méwi sie od kwietnia 1996 r., kiedy Komisja Eu-
ropejska wydata rekomendacje w sprawie klasyfikacji przedsiebiorstw do
malych, srednich i duzych.® Stosowanie tej definicji nie byto obligato-
ryjne, wiec kraje cztonkowskie oraz Furopejski Bank Inwestycyjny i Eu-
ropejski Fundusz Inwestycyjny nie byly zobligowane do jej przestrzega-
nia. Klasyfikacja Komisji Europejskiej musiata jednak by¢ stosowana,
kiedy przedsiebiorstwo chciato korzystaé¢ z programéw pomocy publicz-
nej dla matych i srednich firm przyczyniajacych sie do preferencyjnego
traktowania danego podmiotu gospodarczego.’

Obecnie w Unii Europejskiej, w tym réwniez w Polsce, stosowany
jest nieco doktadniejszy podziat przedsiebiorstw na mikro, mate i sred-
nie, zgodny z kolejng uszczegétowiong rekomendacja Komisji Europej-
skiej z 6 maja 2003 r.,® ktéra definiuje matego i §redniego przedsiebior-
ce nie tylko wedtug kryterium wielkosci zatrudnienia. Wprowadza
réwniez nowe pojecie — definicje tzw. mikroprzedsiebiorstwa.

Definicja owa zaczeta obowigzywaé w krajach cztonkowskich Unii
Europejskiej od 1 stycznia 2005 r. Charakteryzuje sie wiekszg przejrzy-
stoscig prawng i zmniejsza prawdopodobienstwo naduzy¢ w przypadku
korzystania z pomocy publicznej krajowej i zagranicznej. Z zalozenia Ko-
misji Europejskiej ma ona promowac mikro-, mate i $rednie firmy w kon-
tekscie przedsigbiorczosci i innowacji, przyczynia¢ sie do rozwoju ko-
operacji oraz tworzenia klastréw przez niezalezne przedsiebiorstwa.
W nowej rekomendacji zostaly utrzymane wszystkie putapy zwigzane
z wielkoscig zatrudnienia, zwiekszyly sie jednak znacznie granice do-
puszczalnego obrotu netto czy sumy bilansowe;j.

5 B. Mikotajczyk, M. Krawczyk, Sektor przedsigbiorstw mikro, matych i srednich w kra-
jach Unii Europejskiej, ,Studia Europejskie” nr 2(38)/2006, s.69-70.

60.J., L 107, 1996/280/EC, 30.04.1996.

7 B. Mikotajczyk, M. Krawczyk, Aniotowie biznesu w sektorze MSP, Difin, Warszawa
2007, s.15-16.

80.J., L 124/361/EC, 20.05.2003.
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Szczegobtowy klasyfikacje przedsiebiorstw mikro, matych i §rednich
zgodng z rekomendacjg Komisji Europejskiej z 2003 r. przedstawiono
w tabeli 1.

Tabela 1. Definicja MSP obowigzujaca w Unii Europejskiej

od 2005 r.
Kategoria — wielko$¢ Liczba pracownikow Obrot netto Suma bilansowa
przedsigbiorstwa (Sredniorocznie w AWU*) W euro lub W euro
Srednie
przedsigbiorstwa < 250 < 50 min <43 min
Mate przedsigbiorstwa <50 <10 min <10 min
Mikroprzedsigbiorstwa <10 <2min <2min

* AWU (annual work units) — jednostka ta jest jednoznaczna z pracg jednej osoby
zatrudnionej na pelnym etacie w przedsiebiorstwie lub pracujacej dla niego przez caly
rok.

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie O.J., L. 124/361/EC, 20.05.2003.

W polskich przepisach definicja ta znajduje zastosowanie w Ustawie
o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej z lipca 2004 r.,° ktéra wprowadzi-
ta nieznang dotad w Polsce kategorie mikroprzedsiebiorcy oraz zmieni-
ta obowigzujace definicje matej i Sredniej firmy.

Dane charakteryzujace sektor przedsiebiorstw mikro, matych i sred-
nich dziatajacych w Polsce bedg pochodzi¢ z opracowan Polskiej Agen-
cji Rozwoju Przedsigbiorczosci.

W Wielkiej Brytanii, mimo iz jest ona cztonkiem UE, nie ma zasto-
sowania jednoznaczna definicja firm zaliczanych do MSP Depart-
ment of Trade and Industry!! kwalifikuje przedsiebiorstwa w nastepu-
jacy sposob:'?

* mikroprzedsiebiorstwo zatrudnia do 9 pracownikow,

* matle przedsiebiorstwo zatrudnia od 10 do 49 oséb,

9 Dz.U. nr 173/2004, poz. 1807. Ustawa z 2.07.2004 r. o swobodzie dziatalnosci go-
spodarczej.

10 Odpowiednik polskiego Ministerstwa Gospodarki.

' Finance for Small Firms — An Eleventh Report, Bank of England, kwiecien 2004,
s.di.
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* Srednie przedsiebiorstwo zatrudnia od 50 do 249 os6b,
* duze przedsiebiorstwo zatrudnia powyzej 250 oséb.

Tym samym jedynym kryterium zaliczania firmy do mikro, matych
lub $rednich jest liczba zatrudnionych w niej pracownikéw.

Kolejna stosowana przez British Bankers Association definicja przed-
siebiorstw z sektora MSP okresla mianem matego przedsiebiorstwa kaz-
dg firme majaca roczny obrét do 1 min funtéw. Zatem zmianie ulega
kryterium klasyfikacji. Nie zwraca si¢ uwagi na wielkos¢ zatrudniania
w przedsiebiorstwie, lecz na sume obrotéw osigganych w roku.

W Wielkiej Brytanii niekiedy stosowana jest réwniez definicja beda-
ca przetozeniem Companies Act.'®> Kryteria w niej stosowane sg iden-
tyczne jak wyszczegblnione we wspomnianej rekomendacji Komisji Eu-
ropejskiej z 2003 r., ale wartosci im odpowiadajace nieco sie réznig.

Wielkosci zatrudnienia, obrotu netto i sumy bilansowej decydujace
o przyporzadkowaniu firmy do mikro, matych i §rednich zgodnie z Com-
panies Act przedstawia tabela 2., przy czym nalezy zauwazy¢, ze przed-
siebiorstwo kwalifikuje sie do wybranej kategorii, jesli spelnia w danym
roku dwa z trzech wymienionych kryteriow.!4

Tabela 2. Kryteria klasyfikacji przedsiebiorstw
w Wielkiej Brytanii wedlug Companies Act

Kryterium Mate przedsigbiorstwo Srednie przedsigbiorstwo
Obrot maks. 2,8 min £ maks. 11,2 min £
Suma bilansowa maks. 1,4 min £ maks. 5,6 min £
Zatrudnienie maks. 50 0s6b maks. 250 0sob

Zroédto: Finance for Small Firms — An Eleventh Report, Bank of England, kwiecien 2004,
S.1i.

Przedstawione w dalszej czesci niniejszej publikacji dane statystycz-
ne charakteryzujace sektor MSP w Wielkiej Brytanii opierajg sie na przy-
toczonej definicji Department of Trade and Industry i bedg pochodzi¢
z The Department for Business, Enterprise and Regulatory Reform. Jak
wida¢, zastosowane w niej przedzialy liczby pracownikéw pokrywaja sie

12 Tbidem, s.ii
13 B. Mikotajczyk, Infrastruktura finansowa MSP w krajach Unii Europejskiej, Difin,
Warszawa 2007, s.20.
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z definicja stosowang przez Komisje Europejska. Klasyfikacja firm do
mikro, matych i §rednich jest jednak ubozsza o pozostate kryteria (ob-
réot lub suma bilansowa).

Sytuacja makroekonomiczna
Polski i Wielkiej Brytanii

Wielka Brytania od wielu lat jest krajem bedacym celem emigracji
zarobkowej Polakow. Bez watpienia naszych rodakéw przekonuje do wy-
jazdu przeswiadczenie o lepszym standardzie zycia na Wyspach. Wnio-
sek taki mozna wyciggng¢ z poréwnania danych o PKB i stopy bezrobo-
cia w obu krajach. Faktem jest, ze PKB per capita w Wielkiej Brytanii
jest ponaddwukrotnie wyzszy niz w Polsce, co przy trzy — czterokrotnie
nizszej stopie bezrobocia swiadczy, ze gospodarka Wielkiej Brytanii jest
bardziej rozwinieta.

Tabela 3. Ksztaltowanie si¢ PKB, PKB per capita,
stopy bezrobocia w Polsce i w Wielkiej Brytanii
w latach 2000-2007

Rok | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007

Polska, PKB
powierzchnia per capita 10 000 | 10200 |11 100 {11 700 | 7100 b.d.
322 575 km?
PKB w min euro 210 192 204 244 272 b.d.
stopa bezrobocia 19,9 19,6 19,0 17,7 13,8 b.d.
liczba mieszkancow
w min 38,2 38,2 | 38,2 38,2 38,2 | 38,1
Wielka Brytania, | PKB
powierzchnia per capita 25000 | 25 400 | 26 600 |27 300 | 31 500 | b.d.
243 820 km?
PKB w min euro 1679 | 1616 | 1745 1805 1910 b.d.
stopa bezrobocia 5,1 4,9 47 48 53 b.d.

liczba mieszkancow
w min 59,2 59,4 | 59,7 60,1 60,4 | 60,8

Zrédto: Europe in Figures. Eurostat Yearbook 2006-2007, Office for Official Publi-
cations of the European Communities, Luxemburg 2007, s.51, 140, 152-153;

Europe in Figures. Eurostat Yearbook 2008, Office for Official Publications of the Fu-
ropean Communities, Luxemburg 2008: http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page?
_pageid=2693,70381876,2693 70592044& dad=portal& schema=PORTAL#YB2.
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Ksztattowanie sie podstawowych wielkosci makroekonomicznych w Pol-
sce i w Wielkiej Brytanii w latach 2002-2007 przedstawiono w tabeli 3 na
stronie 88.

Sytuacja makroekonomiczna wptywa na innowacyjno$¢ obu gospo-
darek. W opublikowanym w 2008 r. raporcie European Innovation Sco-
reboard,'* wskazujgcym poziom innowacyjnosci gospodarek krajow mie-
rzony wskaznikiem Summary Innovation Index (SII),'® Wielka Brytania
zostata sklasyfikowana (obok Szwecji, Finlandii, Danii i Niemiec) jako
lider innowacyjno$ci wéréd krajéw europejskich. Wskaznik SII dla Pol-
ski byt znacznie nizszy niz $redni dla krajow cztonkowskich UE. Nasz
kraj zaliczono jednak do grupy panstw doganiajacych.!¢

Ostatnimi laty za stymulator innowacyjnos$ci i rozwoju gospodarcze-
go uwaza sie wtasnie MSP. Niestety w Polsce znacznie trudniej zatozy¢
przedsiebiorstwo i rozpocza¢ prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej niz
w Wielkiej Brytanii. W raporcie Banku Swiatowego, Doing Business!?

4 European Innovation Scoreboard 2007. Comparative Analysis of Innovation Per-
formance, PRO — INNO Europe, February 2008, s.3.

15 Summary Innovation Index (SII) przedstawia ogélny obraz krajowych wynikow in-
nowacyjnosci $wiadczgcych o nakltadach na innowacje i o ich efektach. SII jest oblicza-
ny dla wszystkich krajow UE, Stanéw Zjednoczonych i Japonii. Skalkulowany zostat na
podstawie 16 wskaznikéw innowacyjnosci. Cyt. za: European Innovation Scoreboard 2004
Comparative Analysis of Innovation Performance, Commission Staff Working Paper,
Brussels, 19.11.2004; SEC(2004) 1475, s.3.

16 European Innovation Scoreboard 2007. Comparative Analysis Of Innovation Per-
formance, op.cit., s.6.

7 Raport przedstawia informacje o wskazniku zwanym Ease of Doing Business In-
dex (wskaznik tatwosci prowadzenia intereséw) opracowanym przez Bank Swiatowy.
Wyzsza pozycja w rankingu oznacza lepsze, zazwyczaj prostsze, przepisy regulujace spra-
wy zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa oraz silniejszg ochrone wlasnosci przez
prawo. Badania empiryczne zlecone przez Bank Swiatowy wykazaly, ze poprawienie tych
regulacji ma bardzo silny wptyw na wzrost gospodarczy.

Ease of Doing Business Index ma na celu zmierzenie regulacji bezposrednio
wplywajacych na przedsiebiorstwa. Pozycja danego kraju w rankingu opiera sie na $red-
niej z 10 kategorii:

1. zaktadanie firmy - procedury, czas oraz wymagany minimalny wktad poczatkowy,

2. uzyskiwanie licencji — procedury, czas oraz koszt inspekcji oraz uzyskiwania
licencji,

3. zatrudnianie i zwalnianie pracownikow — trudnosci zwigzane ze znalezieniem
odpowiedniej sily roboczej, maksymalny czas pracy, trudnosci zwigzane ze zwal-
nianiem pracownikéw, koszt zatrudnienia i zwolnienia pracownikéw,

4. rejestrowanie wlasnosci — procedury, czas oraz koszt rejestrowania nieruchomosci,

5. otrzymywanie kredytu — sita regulacji kredytow oraz ilo$¢ informacji na temat
kredytowania,
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2008'8, nasz kraj zostat sklasyfikowany na 74. pozycji (w poréwnaniu
z 2007 r. spadek o trzy miejsca), podczas gdy Wielka Brytania znalazta
sie na szostej.'?

Wedtug badan Banku Swiatowego polskie firmy maja przede wszyst-
kim problemy z koncesjonowaniem dziatalnosci — czas potrzebny na uzy-
skanie licencji siega w Polsce srednio 308 dni, a na zatozenie firmy po-
trzebujemy 31 dni. Ponadto prowadzenie dziatalnosci w Polsce utrudniajg
skomplikowany system podatkowy i ztozonos¢ proceséw zwigzanych z za-
trudnianiem pracownikéw.2°

Szczegdlnie Zle oceniono Polske w kategoriach rozpoczynanie dzia-
falnosci (145. miejsce) i formalnosci budowlane (158.). Réwniez w in-
nych waznych kwestiach zwigzanych z zatozeniem i prowadzeniem biz-
nesu Polska uzyskata stabe oceny. Zajmujemy 82. miejsce w kategorii
zatrudnianie pracownikéw, 84. — rejestracja praw wtasnosci, 142. — po-
datki i 68. w kategorii egzekwowanie postanowienn uméw. Stosunkowo
najlepiej wypadliémy w kategoriach pozyskiwanie kredytéw (28) i ochro-
na inwestoréw (38).

Informacje o klasyfikacji Polski i Wielkiej Brytanii w calym rankin-
gu oraz w poszczeg6lnych obszarach branych pod uwage w badaniu Ban-
ku Swiatowego przedstawia tabela 4.

6. ochrona inwestoréw — zakres jawnosSci oraz odpowiedzialnosci zarzadu przed
wspétudziatowcami,

7. ptacenie podatkéw — liczba ptaconych podatkéw, godziny spedzone rocznie nad
przygotowaniem zeznan podatkowych oraz cze$é dochodu brutto, jakg stanowi
ptacony podatek,

8. handel zagraniczny — liczba dokumentéw, podpiséw i czasu wymaganego, aby
przedsigbiorca mogt importowaé lub eksportowac,

9. zawieranie uméw — procedury, czas i koszt zawierania i egzekwowania uméw
dtuznych,

10. likwidacja przedsiebiorstwa — czas i koszt zwigzany z zakonczeniem dziatalnosci
oraz stopa odzysku. Zrédto: http://pl.wikipedia.org/wiki/Ease_of Doing_Business_
Index.

18 Raport ocenia otoczenie regulacyjne dla inwestoréw w okresie 1 lipca 2007—
30 czerwca 2008 1. (tj. w trakcie roku finansowego Banku Swiatowego) i ma stanowi¢
rekomendacje dla inwestorow.

19 Doing Business 2008, The International Bank for Reconstruction and Develop-
ment/The World Bank, Washington DC 2007, s.6.

20 Tbidem, s. 144.
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Tabela 4. Latwo$¢ zalozenia i prowadzenia dzialalnosci
w Polsce i w Wielkiej Brytanii — analiza

poréwnawcza
Obszary prowadzenia dziatalnosci Polska Wielka
Brytania
Miejsce w rankingu
tatwo$¢ prowadzenia biznesu — wynik ogdlny 74 6
Rozpoczecie dziatalnosci 129 6
Koncesjonowanie dziatalnosci 156 54
Zatrudnianie pracownikéw 78 21
Dziatalnosci podlegajace rejestracji 81 19
Uzyskanie kredytu 68 1
Ochrona inwestorow 33 9
Kwestie podatkowe 125 12
Handel poza granicami 40 27
Egzekwowanie kontraktow 68 24
Zamkniecie dziatalnoSci 88 10

Zrédio: Doing Business 2008, The International Bank for Reconstruction and Develop-
ment/The World Bank, Washington DC 2007, s. 144, 158.

Sektor MSP w Polsce i w Wielkiej Brytanii

Poczawszy od lat 70., kiedy przewazajace wowczas duze przedsie-
biorstwa, a w konsekwencji niemal wszystkie gospodarki §wiatowe, bo-
rykaly sie z kryzysem ekonomicznym, we wszystkich krajach europej-
skich nastgpit szybki i dynamiczny rozwdj sektora przedsiebiorstw mikro,
matych i srednich. Trwajacy przez kolejne lata intensywny wzrost licz-
by MSP i ich znaczenia byt wynikiem gtebokich przemian w catej Fu-
ropie, widocznych zwtaszcza w latach 90. ubiegtego wieku.?!

Roéwniez obecnie obserwowany kryzys finansowy pokazuje, ze
w pierwszej kolejnosci jego skutki odczuwajg — poza instytucjami finan-
sowymi — przedsiebiorstwa duze, zwtaszcza powigzane kapitatowo.

Wedtug raportéw sporzadzonych przez Komisje Europejska w 2004
r. wérdd krajow Unii Europejskiej, charakteryzujgcych sie najbardziej roz-

21 B. Mikotajczyk, M. Krawczyk, Aniotowie..., op.cit.. s. 10.
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winietym sektorem matych i srednich przedsiebiorstw, nalezy wyr6znic:
Wiochy, Niemcy, Hiszpanie, Francje i, co wazniejsze dla niniejszej pu-
blikacji, Wielka Brytanie. W kazdym z wymienionych panstw liczba firm
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, spemmiajacych kryteria MSP,
przekraczata 2 mln.??

Wymienione kraje, gdzie w strukturze przedsiebiorstw dominuja, fir-
my z sektora MSP, nalezg do panstw wysoko rozwinietych, charaktery-
zujq sie stosunkowo szybkim tempem wzrostu gospodarczego i ponad-
przecietnym standardem zycia obywateli. Fakt ten moze dowodzié, ze
male i Srednie przedsigbiorstwa stanowig podstawe wspétczesnych go-
spodarek europejskich, gdyz to gtéwnie firmom z tego sektora poszcze-
g6lne panstwa zawdzieczajg swoj wzrost i Tozwdj.

7. danych The Department for Business, Enterprise and Regulato-
ry Reform (BERR), stanowigcego czes¢ Office for National Statistics
(ONS),* czyli odpowiednika polskiego Gléwnego Urzedu Statystyczne-
go, w Wielkiej Brytanii na poczatku 2007 r. dziatato ponad 4,67 mln
przedsiebiorstw, ktére mozna byto zaliczy¢ do mikro, matych lub $red-
nich. W poréwnaniu z rokiem 2006 nastgpit wzrost ich liczby o 4,8 proc.,
a wiec o ponad 212 000.2* Wielkosci te zawieraja dane Inter-Depart-
mental Business Register (IDBR)2?°, przedstawiajace liczbe przed-
siebiorstw zarejestrowanych i szacunki BERR pochodzace z badania
ONS Labour Force Survey and HM Revenue & Customs Survey of Per-
sonal Incomes o firmach niepodlegajacych obowigzkowej rejestracji.2

22 SMEs in Europe. 2003 Observatory of the European SMEs. no 7, European Com-
mission, 2004, s.77.

2 Dane pochodzgce ze stron internetowych The Department for Business, Enter-
prise and Regulatory Reform: http://stats.berr.gov.uk/ed/sme/smestats2007.xls.

24 Statistical Press Release URN 08/92, The Department for Business, Enterprise
and Regulatory Reform, 30.07.2008, s.1.

% Inter-Departmental Business Register jest prowadzonym przez Office for National
Statistics rejestrem przedsiebiorstw zarejestrowanych jako ptatnicy VAT oraz firm zare-
jestrowanych w systemie Pay As You Earn (PAYE), czyli ryczattowcow.

Podano za: Small and Medium-Sized Enterprise (SME) Statistics for the UK 2006
Methodology and Accuracy Technical Note, The Enterprise Directorate of the Depart-
ment for Business, Enterprise and Regulatory Reform, 2006, s.2.

26 W latach 2005-2006 firmy dzialajgce na terenie Wielkiej Brytanii o rocznych ob-
rotach ponizej 60 000 funtéw nie podlegaly obowigzkowi rejestracji w IDBR. Podobnie
przedsiebiorstwa, ktére nie zatrudniaty pracownikéw lub zatrudnialy pracownikéw ni-
skoptacowych (np. na niepelnym etacie), nie mogly dziata¢ w systemie PAYE.

Podano za: Small and Medium-Sized Enterprise (SME) Statistics for the UK 2006
Methodology and Accuracy Technical Note, The Enterprise Directorate of the Depart-
ment for Business, Enterprise and Regulatory Reform (BERR), 2006, s.2.
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Szczegotowe informacje o zmianach liczby przedsiebiorstw mikro,
matych i srednich w Wielkiej Brytanii w latach 2006-2007 zawiera ta-
bela 5.

Tabela 5. Zmiany liczby przedsiebiorstw z sektora MSP
w Wielkiej Brytanii w latach 2006-2007

Wyszczegdlnienie: Towarzystwa, Spotki Dziatalno$é Razem
spotdzielnie itp. jednoosobowa
(tacznie z publicznymi
korporacjami i ciatami
znacjonalizowanymi)
Przedsigbiorstwa
zarejestrowane,
w tym: 42 000 -17 000 —23 000 2000
zatrudniajace
pracownikow 23000 —-2000 —6000 15 000
niezatrudniajgce
pracownikow 19 000 -15 000 -17 000 -13 000
Przedsigbiorstwa
niezarejestrowane niepoliczone 19 000 191 000 210 000
Razem 42 000 2000 168 000 212 000

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Statistical Press Release URN 08/92, The
Department for Business, Enterprise and Regulatory Reform, 30.07.2008, s.5.

Zdecydowang wiekszo$¢ firm z Wielkiej Brytanii dziatajgcych na
poczatku 2007 1. stanowity przedsiebiorstwa mikro i mate, a wiec takie,
ktére zatrudnialty do 49 pracownikéw (99,3 proc.). Firmy $rednie
(27 000) stanowity 0,6 proc. ogétu przedsiebiorstw, a zatrudniajgce po-
wyzej 250 oséb (prawie 6000) — zaledwie 0,1 proc.?”

MSP dziatajace na poczatku 2007 r. w Wielkiej Brytanii zatrudnia-
ty tacznie niemal 13,5 tys. pracownikéw, co stanowito wéwczas 59,2 proc.
og6tu zatrudnionych w sektorze prywatnym. W analizowanym 2007 r.
zrealizowaly 51,5 proc. rocznego obrotu wypracowanego przez wszyst-
kie angielskie firmy.?®

27 Statistical Press Release URN 08/92, The Department for Business, Enterprise
and Regulatory Reform, 30.07.2008, s.3.
28 Tbidem, s.4.
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Tym samym w poréwnaniu z 2006 r. zatrudnienie w MSP wzrosto
o niemal 2,3 proc., a roczny obrot zrealizowany przez omawiany sektor
zwiekszyt sie 0 6,1 proc.?® Szczegdly zawiera tabela 6.

Tabela 6. Podstawowe informacje o przedsiebiorstwach
funkcjonujacych w Wielkiej Brytanii
w sektorze prywatnym. Stan na poczatek 2007 r.

Liczba Zatrudnienie Obrét roczny
przedsigbiorstw w tys. w min funtow*

Firmy niezatrudniajace

pracownikow 3460 360 3774 222 382
Firmy zatrudniajace
pracownikow, w tym: 1218720 18 961 2572 303
1-9 1019 295 3764 413 211
10-49 166 815 3265 409 991
50-249 26 690 2653 394 707
250 i wigcej 5915 9279 1 354 395
Razem MSP 4 673 160 13 456 1 440 291
Liczba Zatrudnienie Obroét roczny
przedsigbiorstw w tys. w min funtéw*

Firmy niezatrudniajace

pracownikow 73,95% 16,60% 7,96%
Firmy zatrudniajace

pracownikow, w tym: 26,05% 83,40% 92,04%
1-9 21,78% 16,56% 14,79%
10-49 3,57% 14,36% 14,67%
50-249 0,57% 11,67% 14,12%
250 i wigcej 0,13% 40,81% 48,46%
Razem 100,00% 100,00% 100,00%

* Liczby charakteryzujace kategorie obrét nie zawieraja danych o sekcji przemystu J
— (posrednictwo finansowe) z powodu ich niepor6wnywalnosci.

7Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych pochodzacych ze stron WWW The
Department for Business, Enterprise and Regulatory Reform: http://stats.berr.gov.

29 Ibidem, s.4.
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uk/ed/sme. Wsr6d MSP dziatajacych w Wielkiej Brytanii na poczatku 2007 r. najlicz-
niejszg grupe stanowily firmy, ktére okresli¢ mozna mianem jednoosobowa dziatalnosé
gospodarcza. Wsréd ponad 2,984 min przedsiebiorstw o takim statusie niemal 2,669
mln stanowily takie, ktére poza zalozycielem/zarzadzajacym nie zatrudnialy zadnych pra-
cownikéw. Mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw dziatajgcych jako spétki na poczat-
ku 2007 r. funkcjonowato ponad 506 700, z czego nieco ponad 1/3, a doktadnie 186,35
tys., zapewnialo miejsca pracy. Wiecej szczegotéw zawiera tabela 7.

Tabela 7. Liczba przedsiebiorstw w Wielkiej Brytanii
wedlug formy prawnej. Stan na poczatek 2007 r.

Towarzystwa, Spotki Dziatalnos¢ Razem
spotdzielnie itp. jedno-
(tacznie z publicznymi osobowa
korporacjami i ciatami
znacjonalizowanymi)
Firmy niezatrudniajace
pracownikow 471130 320 370 2 668 865 3 460 365
Firmy zatrudniajace
pracownikow, w tym: 716 390 186 435 315890 1218715
1-9 557 690 159 530 302 075 1019 295
10-49 128 180 25215 13 420 166 815
50-249 24 695 1605 385 26 685
250 i wigcej 5825 85 10 5920
Razem 1187 520 506 805 2984755 | 4679 080

7Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych pochodzacych ze stron WWW The
Department for Business, Enterprise and Regulatory Reform: http://stats.berr.gov.
uk/ed/sme.

Zdecydowana wigkszo$¢ brytyjskich firm mikro, matych i srednich
dziatata w branzach zwigzanych z nieruchomosciami i budownictwem.
Strukture MSP wedtug sekcji gospodarki przedstawia tabela 8.
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Tabela 8. Liczba przedsiebiorstw z Wielkiej Brytanii
wedlug sekcji gospodarki. Stan na poczatek 2007 r.

Razem 4 679 080*
Rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo, rybotdwstwo 168 495
Gornictwo i kopalnictwo, wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczng, gaz i wode 13 025
Przetwdrstwo przemystowe 348 250
Budownictwo 978 065
Handel hurtowy i detaliczny, naprawy 562 030
Hotele i restauracje 149 765
Transport, gospodarka magazynowa i t3cznos¢ 297 550
Posrednictwo finansowe 67 275
Nieruchomosci, wynajem, dziatalno$¢ biznesowa 1130 890
Edukacja 162 540
Ochrona zdrowia i opieka socjalna 273 570
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna 527 625

* Dane dotyczace liczby przedsigbiorstw zostaly zaokraglone, w konsekwencji liczba
w rubryce Razem nie musi réwnaé sie sumie poszczegdlnych czesci.

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych pochodzacych ze stron WWW The
Department for Business, Enterprise and Regulatory Reform: http://stats.berr.gov.
uk/ed/sme.

Na poczatku 2007 r. liczba przedsiebiorstw mikro, matych i srednich
w Wielkiej Brytanii niezatrudniajgcych pracownikéw wynosita ok. 2,985
mln, co stanowilo 74 proc. ogétu brytyjskich firm istniejagcych w tym
czasie. Najwiecej dzialalo w takich sekcjach gospodarki jak: edukacja
(91,3 proc.), gornictwo i kopalnictwo, wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz i wode (90,8 proc.), budownictwo (85,4 proc.).
7. drugiej strony firmy niezatrudniajace pracownikow stanowity zaled-
wie 22,4 proc. ogétu przedsiebiorstw trudnigcych sie ustugami hotelar-
skimi i restauracyjnymi. W tej sekcji dominowaly firmy mikro. Wiecej
informacji zawiera tabela 9.
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Tabela 9. Struktura przedsiebiorstw z Wielkiej Brytanii
wedlug wielkosSci zatrudnienia w podziale na
sekcje gospodarki. Stan na poczatek 2007 r.” (w %)

Liczba pracownikow

Sekcja bez 1-49 50-249 powyzej
gospodarki pracownikow** 250
Razem 74,0 25,3 0,6 0,1

Rolnictwo, towiectwo,
le$nictwo, rybotdwstwo 61,5 38,4 0,1 0,0

Gornictwo i kopalnictwo,
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng,

gaz i wode 90,8 7,8 0,8 0,5
Przetwdrstwo przemystowe 69,2 28,4 2,0 0,5
Budownictwo 85,4 14,4 0,2 0,0
Handel hurtowy i detaliczny,

naprawy 55,9 43,1 0,8 0,2
Hotele i restauracje 22,4 76,0 1,4 0,2
Transport, gospodarka

magazynowa i tacznoscé 84,5 14,9 0,5 0,1
Posrednictwo finansowe 70,0 28,5 1,1 0,5
Nieruchomosci, wynajem,

dziatalno$¢ biznesowa 72,5 26,9 0,5 0,1
Edukacja 91,3 8,4 0,2 0,1

Ochrona zdrowia i opieka
socjalna 80,2 18,9 0,8 0,1

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna 82,5 17,2 0,2 0,1

* Dane procentowe zostaly zaokraglone, w konsekwencji liczby w rubryce Razem nie
muszg réwnac sie sumie poszczegdlnych czesci.

** Liczby w rubryce Bez pracownikéw zawierajg jednoosobowsg dziatalnos$¢ gospodar-
cza, spotki zatrudniajgce zatozyciela (lub zatozycieli) i inne, ztozone jedynie z dyrekto-
ra (zarzadzajacego).

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych pochodzgcych ze stron WWW The
Department for Business, Enterprise and Regulatory Reform: http://stats.berr.gov.
uk/ed/sme.
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W dalszej czesci zostanie opisane ksztattowanie sie liczby i struktu-
ra firm z sektora MSP w Polsce.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego liczba podmiotéw
zarejestrowanych w rejestrze REGON (z pominieciem rolnictwa i le$nic-
twa, rybotéwstwa i rybactwa oraz administracji publicznej) na koniec
roku 2004 wynosita 3 465 793, rok pdézniej — 3 501 114, w 2006 —
3 517 898, a na koniec 2007 — 3 564 602.%° W okresie 2005-2008 licz-
ba podmiotéw zarejestrowanych w systemie REGON rosta z roku na rok,
jednak niewiele. Najszybciej przybywato zarejestrowanych podmiotéw za-
trudniajacych od 10 do 49 os6b, natomiast ubywato zatrudniajgcych po-
wyzej 249 osob.

7 kolei dane Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci dotyczace
liczby przedsiebiorstw aktywnych, a wiec rzeczywiscie funkcjonujacych
w gospodarce, pokazuja, ze w roku 2004 bylo ich 1 704 527, po czym
w 2005 1. ich liczba zmniejszyta sie do 1 666 679, czyli az o 2,2 proc.
Wspomniany spadek nastgpit w wyniku zmniejszenia sie liczby firm mi-
kro zatrudniajgcych do 9 oséb o 2,3 proc., czyli o ponad 38 tys. Na po-
czatku 2007 1. zanotowano z kolei zmniejszenie sie liczby firm matych
o 0,7 proc. tacznie jednak na poczatku 2007 r. liczba MSP wzrosta
0 2,3 proc. w poréwnaniu z notowang w roku poprzednim i wynosita
1 704 262.

Tabela 10. Liczba przedsiebiorstw aktywnych
na poczatku lat 2005, 2006 i 2007 w Polsce
(z pominieciem rolnictwa i le$nictwa, rybo-
l6wstwa i rybactwa oraz administracji publicznej)

Poczatek roku Ogdtem w tym przedsiebiorstwa o liczbie zatrudnionych

0-9 10-49 50-249 pow. 249
2007 1704 262 1642 552 44 034 14 698 2978
2006 1666 679 1605 276 44 326 14 245 2832
2005 1704 527 1643 601 44 180 13 995 2751

Zrédto: Raport o stanie sektora matych i Srednich przedsiebiorstw w Polsce w latach
2006-2007, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa 2008, s.20.

30 Raport o stanie sektora matych i srednich przedsiebiorstw w Polsce w latach 2006—
2007, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa 2008, s. 20.
31 Ibidem, s.21-22.
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Przedsiebiorstwa mikro stanowily w analizowanym okresie ponad
96 proc. ogélnej liczby podmiotéw aktywnych.?! Wiecej informacji
o ksztattowaniu sie liczby firm mikro, matych i srednich dziatajacych
aktywnie w Polsce na poczatku lat 2005, 2006 i 2007 zawiera tabela 10.

Liczba nowo zarejestrowanych mikro-, matych i srednich przedsie-
biorstw w 2004 1. wyniosta 227 729. W 2005 r. powstalo wiecej nowych
podmiotéw z omawianego sektora — 255 624.3> W roku 2006 nastgpit
jeszcze silniejszy wzrost liczby nowo rejestrowanych firm mikro, matych
i $rednich, bo przybyto ich 291 201. Swiadczy¢ to mogto o korzystnych
zmianach w otoczeniu, w ktérym firmy funkcjonujg, lub o wiekszym
wsparciu dla przedsiebiorcow. Niestety rok kolejny, 2007, przyniost spa-
dek liczby nowo zarejestrowanych MSP o 0,6 proc., zarejestrowano 289
436 przedsiebiorstw mikro, matych lub $rednich.*

Na koniec 2005 r. liczba pracujacych w przedsiebiorstwach z sekto-
ra prywatnego ogétem wynosita ok. 8,2 mln i wzrosta o 1,6 proc. w po-
réwnaniu z rokiem poprzednim. W 2005 r. tempo jej wzrostu byto wyraz-
nie szybsze w firmach $rednich i duzych (wzrost odpowiednio o 2,2 oraz
3 proc.) niz w mikro, zatrudniajgcych do 9 oséb, i matych, zatrudniaja-
cych 10-49 oséb (wzrost odpowiednio o 0,6 i 0,5 proc.). W 2006 tem-

Tabela 11. Zatrudnienie w przedsiebiorstwach aktywnych
w latach 2005-2007 w Polsce w tysigcach oséb
(z pominieciem rolnictwa i lesnictwa,
ryboléwstwa i rybactwa oraz administracji
publicznej). Stan na poczatek roku.

Poczatek roku Ogdtem w tym przedsigbiorstwa o liczbie zatrudnionych

0-9 10-49 50-249 pow. 249
2007 8500,70 3450,20 972,8 1541,7 2536
2006 8234,10 3380,90 968,4 1493,40 2391,40
2005 8106,80 3360,80 963,7 1461 2321,30

Zrédto: Raport o stanie sektora matych i Srednich przedsiebiorstw w Polsce w latach
2006-2007, Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci, Warszawa 2008, s.28-29.

32 Raport o stanie sektora matych i srednich przedsiebiorstw w Polsce w latach 2005—
2006, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa 2007, s.21.
33 Ibidem, s.20-21.

99



Studia Europejskie, 2/2009

po wzrostu liczby zatrudnionych byto niemal dwukrotnie wyzsze niz rok
wczesniej. Liczba pracujacych w przedsiebiorstwach z sektora prywat-
nego ogétem na poczatku 2007 r. przekroczyta zatem 8,5 mln oséb.?*
Szczegbétowe dane prezentuje tabela 11.

Wsréd wszystkich aktywnych MSP z poczatkiem 2007 r. w Polsce
najwiecej dziatato w sekcji handel i naprawy (35,6 proc.), a nastepnie
w obstudze nieruchomodci i firm (15,9 proc.), przemysle (11,6 proc.),
budownictwie (10 proc.) oraz transporcie, gospodarce magazynowej tgcz-
nosci (8,4 proc.). W poréwnaniu z rokiem poprzednim klasyfikacja ta
nie ulegta zmianie.

W grupie przedsigbiorstw matych (10-49 zatrudnionych) na poczat-
ku 2007 r. najwiecej byto przemystowych (33,8 proc.) oraz zaliczanych
do sekcji handel i naprawy (31,5 proc.). Rowniez wsréd firm Sredniej
wielkos$ci najwiecej byto przemystowych (49,3 proc.). Jednak inaczej niz
w przypadku matych przedsiebiorstw® zdecydowanie dominowaly one
nawet nad drugg co do liczebno$ci grupg firm handlowych (19,7 proc.).
Szczegbtowe dane przedstawia tabela 12.

Tabela 12. Polskie przedsiebiorstwa aktywne wedlug sekcji
gospodarki na poczatku lat 2005, 2006, 2007

Wyszczegdlnienie Poczatek Ogdtem w tym zatrudniajgcych pracownikéw
roku do9 | 10-49 |50-249 | powyzej

250

Ogotem 2005 1704527 | 1643601 | 44180 | 13995 | 2751

2006 1666679 | 1605276 | 44326 | 14 245 2832
2007 1704262 | 1642552 | 44034 | 14 698 2978

C+D+E 2005 210 258 186 412 | 15168 7034 1644
Przemyst 2006 194 871 170932 | 15188 7098 1653
2007 197 493 173 671 | 14 840 7241 1741
F Budownictwo 2005 159 943 154 275 4210 1310 148
2006 160 224 154 457 4259 1343 165
2007 169 662 163 798 4236 1451 177
G Handel i naprawy 2005 610 970 593684 | 14270 2703 313
2006 591 131 573928 | 14060 2809 334
2007 608 179 591028 | 13879 2897 375

3% Ibidem, s.28.
3 Ibidem, s.246.
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Wyszczegodlnienie Poczatek | Ogdtem w tym zatrudniajgcych pracownikéw
roku do9 | 10-49 | 50-249| powyzej

250

H Hotele i restauracje 2005 56 611 54 797 1597 188 29

2006 57 144 55 320 1594 201 29

2007 56 246 54 379 1614 222 31

| Transport, gospodarka 2005 142116 | 139 486 1786 640 204

magazynowa i tacznos¢ 2006 136 380 | 133565 1962 645 208

2007 142 541 139 600 2034 691 216

J Posrednictwo 2005 52 079 51 781 223 52 23

finansowe 2006 52 642 52 328 229 62 23

2007 53 946 53 620 234 66 26

K Obstuga 2005 277 331 271 251 4227 1532 321

nieruchomosci 2006 267 797 | 261 655 4271 1532 339

i firm, nauka 2007 272 184 | 265 802 4424 1601 357

M Edukacja 2005 27 297 26 846 427 24 -

2006 26 870 26 454 390 24 2

2007 28 752 28 291 431 28 2

N Ochrona zdrowia 2005 95 546 93 896 1421 196 33

2006 105947 | 104 169 1532 206 40

2007 99 872 98 182 1514 164 12

0 Pozostata dziatalno$é 2005 72 376 71172 852 316 36

ustugowa komunalna, 2006 73674 72 469 841 325 39

spoteczna i indywidualna 2007 75 387 74 181 828 337 41

Zrédto: Raport o stanie sektora matych i Srednich przedsigbiorstw w Polsce w latach
2005-2006, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa 2007, s.270; Raport
o stanie sektora matych i srednich przedsigbiorstw w Polsce w latach 20062007, Pol-
ska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa 2008, s.246.

7 przytoczonych statystyk charakteryzujacych sektor MSP wynika,
ze liczba przedsigbiorstw mikro, matych i §rednich w Polsce z roku na
rok ro$nie znacznie szybciej niz w Wielkiej Brytanii. Jak juz wspomnia-
no, w 2007 r. powstato 289 436 polskich nowych MSP natomiast ich
brytyjskich odpowiednikéw zatozono 212 000. Taki stan rzeczy jest nie-
jako sprzeczny z klasyfikacja obu analizowanych krajéw w opisanym na
poczatku artykutu raporcie Banku Swiatowego Doing Business. Zdaniem
autorki artykutu znacznie lepsza pozycja Wielkiej Brytanii, a wiec i wyz-
szy wskaznik tatwosci prowadzenia intereséw (Ease of Doing Business
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Index), powinny wptywac¢ na wieksza liczbe narodzin MSP. Tymczasem
to w Polsce powstaje znacznie wiecej nowych mikro-, matych i §rednich
przedsiebiorstw niz w Wielkiej Brytanii.

Brytyjski sektor MSP bez watpienia jest liczniejszy niz polski. We-
dhug danych z poczatku 2007 r. na jednego mieszkanca w Wielkiej Bry-
tanii przypada 0,077 przedsiebiorstwa z sektora MSP, a przecietne za-
trudnienie w takiej firmie wynosi 2,88 osoby. W Polsce na 38,1 min
mieszkancow w 2007 r. zarejestrowanych w systemie REGON bylo
3 564 602 mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw. Przecietne zatrud-
nienie w polskiej firmie z sektora MSP wynosito niewiele mniej niz
w Wielkiej Brytanii, gdyz 2,38 osoby. Jesli pod uwage wezmiemy liczbe
podmiotéw aktywnych, o ktérych w swoich raportach wspomina Polska
Agencja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci, wskaznik przecietnej liczby pracow-
nikéw zatrudnionych w firmie z sektora MSP na poczatku 2007 r. wzro-
$nie do 4,99 osoby. Znaczyloby to, ze przecietnie w faktycznie dziataja-
cym, czyli aktywnym, polskim mikro-, matym i §rednim przedsigbiorstwie
zatrudnione sg o dwie osoby wiecej niz w omawianym sektorze w Wiel-
kiej Brytanii.

Cho¢ liczba przedsiebiorstw mikro, matych i érednich w Wielkiej Bry-
tanii byta na poczatku 2007 r. zaledwie o 31,1 proc. wieksza niz w Pol-
sce,’® generowane przez brytyjskie firmy zatrudnienie byto 1,6 razy wiek-
sze (brytyjski sektor MSP zatrudniat 13 456 tys. pracownikéw, podczas
gdy polskie MSP dawatly miejsca pracy 8500,7 tys. oséb). Taki stan rze-
czy moze przektadac sie na nizsza, w poréwnaniu z notowang w Polsce,
stope bezrobocia w Wielkiej Brytanii.

Zakonczenie

W Wielkiej Brytanii dziata niemal dwukrotnie wiecej mikro-, matych
i Srednich przedsiebiorstw niz W Polsce. Wptywa to na wieksza skale
zatrudnienia, wyzszy PKB per capita oraz wyzsza innowacyjnos¢ gospo-
darki.

Wigksza liczba firm z sektora MSP w Wielkiej Brytanii to bez wat-
pienia efekt bardziej przyjaznego otoczenia i wsparcia ze strony witadz,
o czym $wiadcza wyniki raportu Doing Business.

Nalezy sie zatem zastanowié, czy nie warto przeanalizowa¢ warun-

3 Biorgc pod uwage dane z urzedéw statystycznych brytyjskiego i polskiego, a wiec
w odniesieniu do Polski — uwzgledniajac liczbe mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw
zarejestrowanych w systemie REGON.
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kéw zaktadania i dziatania biznesu w Wielkiej Brytanii w celu znalezie-
nia i zaimplementowania w polskich warunkach najlepszych rozwigzan.
Powinno to pozwoli¢ Polsce na zwiekszenie konkurencyjnoéci, innowa-
cyjnosci i osiggniecie lepszych wskaznik6w ekonomicznych $wiadczacych
o wzro$cie gospodarczym.

Abstract

Micro, small and medium sized enterprises in Poland
and United Kingdom - comparative analyses

The role of this paper is to emphasise the role of SMEs in two Eu-
ropean countries: Poland and UK, from the point of view of their im-
pact upon the economic growth and innovation in the two economies.
The topic seems especially important nowadays, during the global cri-
sis, as it clearly shows that small and medium sized enterprises still re-
main the largest source of new jobs, generate most of exports and in-
troduce a lot of innovative solutions. This proves that SMEs’ influence
upon national economies is very strong.

Compared to Poland, in the United Kingdom there are nearly twi-
ce as many small and medium sized enterprises. In effect, British eco-
nomy develops faster than Polish and is much more innovative. The
most important reason why SMEs in the UK outnumber those in Po-
land so vastly is the environment in which British companies operate —
much more business-friendly than in Poland, as confirmed in the World
Bank report called Doing Business.

In order to improve conditions of opening, operating and closing bu-
sinesses in Poland, Polish authorities could and indeed should analyse
solutions adopted in the United Kingdom, and, where possible, imple-
ment them in our country. Such benchmarking can contribute to mi-
nimising bad impact of crisis upon Polish economy and improve its com-
petitive and innovative edge in order to improve the growth of Polish
economy in the future.
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